
國境警察學系國境管理組基本能力指標 
 

工作對應職稱 能力項目 能力指標 

基層幹部： 

航空警察局、 

港務警察局、保三總

隊巡官、分隊長、派

出所所長 

1.國境執法與國境安

檢之理論與實務 

2.國土安全與國境管

理之理論與實務 

3.恐怖主義與安全防

護之理論與實務 

4.人口移動與警察執

法之理論與實務 

 

一、正確國境執法及維護國境安全

之能力。 

二、理解警察在國境安全之地位，

及具有維護機場及港口治安能

力。 

三、能初步判斷及預防可疑恐怖份

子進入我國之分析能力。 

中階幹部：     

航警局安檢組長、科

長、港務警察局安檢

課長、保三總隊中隊

長、大隊長、 

1.國境安保與國境執法

作為 

2.風險管理與國境安檢

設計 

3.反恐策略與國境報導

向警務 

4.國境警察執法評估與

能力規劃 

 

一、有規劃及督導國境線上執法及

維護國境安全能力。 

二、完善督導國境警察於維護機場

與港口之治安。  

三、有效判斷及即時防範可疑恐怖

份子或其他罪犯進入我國之因

應能力。 

 

高層幹部：     

警政署安檢組長、保

安組長、航警局長、

港務警察局長、縣市

警察局局長 

1.國境執法策略規劃

與執行 

2.國土安全機制與國

境警察人力規劃與

運用 

3.反恐國境執法網建

構與緊急事件應變

設計 

 

一、能夠掌握全面性的國境執法目

標及指揮與維護國境之安全。 

二、妥善運用國境線上之警力；掌

握與媒體互動之關係。 

三、規劃國境安全網與整合協調之

運作能力。 

  



國境警察學系移民事務組基本能力指標 

  工作對應職稱 能力項目 能力指標 

基層幹部： 

移民署科員、專

員、分隊長 

 

1.移民執法與國境證照

查驗之理論與實務 

2.國土安全與移民管理

之理論與實務 

3.人口政策與移民安全

防護之理論與實務 

4.人口移動與移民執法

之理論與實務 

 

一、正確移民執法及維護國境安

全之能力。 

二、理解移民官在國境安全之地

位，及具有維護正確入出境

資料之能力。 

三、能初步判斷及預防可疑恐怖

份子與其他罪犯進入我國

之分析能力。 

四、具有管理外來人口之專業知

識，並確實執行國家之移民

政策。 

中階幹部： 

移民署視察、科

長、隊長 

1.國境安保與危機管理

整合 

2.移民服務與輔導及照

顧 

3.移民情資蒐研與分析 

4.移民執法與訪談及查

察 

一、有規劃及督導國境線上執法

及維護國境安全能力。 

二、完善督導移民查驗員於維護

入出境之安全與之正確性。  

三、有效判斷與即時防範可疑恐

怖份子與其他罪犯進入我

國之評估能力。 

四、具有規劃及管理外來人口之

執法專業能力。 

高階幹部： 

移民署簡任視察、

服務站主任、組

長、主任秘書、副

署長 

 

1.國境執法策略之規劃

與執行 

2.移民政策與移民執法

人力規劃與運用 

3.移民執法與情報導向

警務架構設計 

4.人口政策與移民輔導

機制評估 

一、掌握全面性的移民執法目標

及指揮與維護國境之安全。 

二、妥善運用國境線上之人力；

掌握與媒體互動之關係。 

三、確認移民官在國境安全之地

位與職責，有效管理移民事

務。 

四、具主導及管理外來人口之移

民政策能力，妥善推動執法

與移民輔導工作之平衡設

計。 
 


